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1. OBJETIVO

O objetivo desta Politica de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e Financiamento
do Terrorismo (“PLD/FT” ou “Politica”) € garantir que a Fundacdo de Seguridade Social
Braslight (“Fundacdo” ou “Braslight’) conduza suas atividades em conformidade com a
legislacdo aplicavel e com as normas do CNPC e da PREVIC, de forma a prevenir a utilizacdo
da entidade para a prética de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo

2. APLICACAO

Esta Politica se aplica a toda a Fundacao, assim como a todos os membros de
seus conselhos, diretores, colaboradores, estagiarios, menores aprendizes, em especial
agueles alocados em areas que mantém relacionamento com participantes e fornecedores,
bem como a seus parceiros e prestadores de servigos terceirizados

3. REFERENCIAS
A presente politica observa como referéncia as seguintes normas:

e Lei9.613, de 03 de margo de 1998;

e Leis 13.260, de 16 de marco de 2016 e 13.810, de 08 de margo de 2019;
e Instrugdo PREVIC n° 25 de 22 de abril de 2020;

e Instrugdo PREVIC n° 34 de 28 de outubro de 2020;

¢ Politica de Gestéo de Riscos;

e Normativos Internos da Fundacéao;

4. DEFINICOES
¢ Clientes: patrocinadoras, instituidores, participantes, assistidos e beneficiarios.
e Due Diligence: procedimento de auditoria, avaliacdo, andlise investigativa de dados,

informagBes e documentos de negocios, operacdes, pessoas fisicas ou juridicas, para
verificar sua reputacdo e possiveis riscos na contratacao.
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o Financiamento do Terrorismo: apoio financeiro, por qualquer meio, ao terrorismo ou
agueles que incentivam, planejam ou cometem atos de terrorismo. A arrecadacdo dos
fundos pode acontecer a partir de fontes de dinheiro licitas ou ilicitas.

e Lavagem de Dinheiro: ocultar ou dissimular a origem ilicita de bens, valores ou ativos
financeiros que sejam frutos de crimes com objetivo de lhes dar aparéncia legal para
utilizagéo futura.

e Pessoa Politicamente Exposta: pessoa natural que desempenha ou tenha
desempenhado nos ultimos cinco anos, cargo, emprego ou fungdo publica relevantes,
assim como fungdes relevantes em organizagdes internacionais.

5. DIRETRIZES GERAIS

A lavagem de dinheiro é entendida como o conjunto de opera¢des comerciais ou
financeiras que busca incorporar a economia formal os recursos que se originam de atos
ilicitos, dando-lhes aparéncia legitima. As atividades de captacéo, intermediacdo e aplicacéo
de recursos proprios ou de terceiros, em moeda nacional ou estrangeira, podem ser utilizadas
para transacbes financeiras ilegais, o que torna o sistema financeiro particularmente
vulneravel a lavagem de dinheiro.

O avanco tecnoldgico permitiu maior mobilidade de recursos e exigiu dos diversos
setores da economia atengéo e alteragdo nos seus processos, atuando na prevencdo dos
crimes de lavagem de dinheiro para evitar que o sistema como um todo seja utilizado como
intermediador de recursos provenientes de negdcios ilicitos. Diante disso, esta Politica trata
de salvaguardar a Braslight contra danos que possam ser irreparaveis a sua imagem e
reputacdo, além da imposicdo de sancbes previstas na legislacdo e regulamentacdes
aplicaveis.

A Braslight tem o propésito de conduzir seus negdcios observando a legislagédo
em vigor. Isto posto, possui procedimentos que estdo de acordo com o disposto nas normas
regulatérias, mitigando os riscos inerentes aos crimes de lavagem de dinheiro e financiamento
do terrorismo. A Braslight proibe e repudia as praticas de lavagem de dinheiro e qualquer
atividade que facilite a lavagem de dinheiro ou o financiamento de atividades terroristas ou
criminosas, acatando leis e regulamentacfes aplicaveis, de forma que seus colaboradores
conduzam suas atividades de acordo com estas politicas.

5.1. Estrutura de governanca e cultura organizacional

A Braslight, atendendo ao compromisso de prevencao a lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo, estabelecera estrutura de governanca de alto nivel para
acompanhamento de eficiéncia desta politica e dos procedimentos por ela indicados. Para
tanto, a Fundagcdo nomeou diretor executivo responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
desta Politica, indicando formalmente seu nome a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC).

A Braslight se compromete a disseminar entre seus colaboradores, parceiros e
prestadores de servigos terceirizados o conhecimento e a cultura organizacional de prevencao
a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo, através da divulgacdo ampla e anual
desta politica e do oferecimento de cursos, treinamentos e capacitacdes mediante linguagem
clara e acessivel, em nivel de detalhamento compativel com as fun¢des desempenhadas.
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A Alta Direcdo da Fundacdo tem papel fundamental na disseminagdo desta
cultura, devendo demonstrar interesse e comprometimento com a efetividade e melhoria
continua dos procedimentos internos relacionados a prevengdo da lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo.

A elaboracdo de politicas, procedimentos e a tomada de decisdes leva em
consideracdo a legislacdo e normativos regulatérios, boas praticas de mercado e,
adicionalmente, o perfil de risco, porte e complexidade das atividades da Braslight e partes
interessadas.

5.2. Da avaliacéo interna de riscos

Para prevencao a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo, a Braslight
adota a avaliacdo interna de riscos, em documento apartado, visando identificar e mitigar o
uso de utilizagdo de seus produtos e servicos para a pratica de tais ilicitos. Para isso,
estabelece categorias de risco que permitam priorizar as a¢des de controles reforcados em
situagcOes de maior risco e a adocado de controles simplificados em situacdes de menor risco.

5.3. Dos procedimentos para conhecimento de clientes e informac¢des cadastrais

A Braslight adota um conjunto de praticas e procedimentos para assegurar o
conhecimento de seus clientes e classificagcdo dentro de categorias de riscos definidas em
sua avaliacdo interna, visando mitigar a possibilidade de lavagem de dinheiro e financiamento
do terrorismo.

Os procedimentos de due diligence séo diferenciados para patrocinadoras e para
participantes, assistidos e beneficiarios e envolve a identificacédo, qualificacdo e classificacdo
do cliente, podendo ser coletadas, para tanto, informagdes que permitam avaliar a capacidade
financeira de cada um.

A completa e devida identificacdo das informagfes cadastrais € fundamental para
minimizar a entrada de capital originario de atividades ilicitas/criminosas na Fundacéo. Neste
sentido, € essencial a conferéncia de documentacdo cadastral dos participantes. A
Coordenacao de Relacionamento com Participantes realiza a verificagdo dos dados dos seus

participantes e ndo permite inconsisténcias.

Para garantir a fidedignidade das informacdes constantes do cadastro ou quando
houver suspeita da pratica dos crimes de lavagem de dinheiro, procedimentos adicionais s&o
adotados, sendo comunicado pela &rea responsavel pela documentacdo cadastral dos

participantes a Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance, para adocdo de
procedimentos para melhor conhecimento de cada cliente

5.4. Pessoas Politicamente Expostas (PPE)
Especial atencdo deve ser destinada ao cadastro, atualiza¢éo de informacdes e
monitoramento de operagfes de pessoas consideradas expostas politicamente, bem como

seus representantes, familiares e outras pessoas de seu relacionamento proximo.

Conceitua-se como Pessoa Politicamente Exposta a pessoa natural que
desempenha ou tenha desempenhado, nos cinco anos anteriores, cargo, emprego ou funcdo
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publica relevantes, assim como fungfes relevantes em organiza¢des internacionais, nos
termos do artigo 15 da Instru¢do PREVIC n° 34/20.

No caso de Pessoas Politicamente Expostas, residentes no exterior, para fins da
identificacdo e qualificagcdo, providéncias adicionais poderdo ser adotadas como: solicitacao
de declaracdo expressa do cliente a respeito da sua classificagdo; utilizagdo de informacdes
publicamente disponiveis; e analise de bases de dados eletrdnicos comerciais.

A Braslight adota a auto declaracdo na ficha cadastral dos participantes como
procedimento de identificacdo da Pessoa Politicamente Exposta. Contudo, adicionalmente,
sdo levantados pela Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance outros dados e
informacgdes a respeito de cada cliente para garantia de fidedignidade de tal declaragéo.

O Conselho Deliberativo delega a Diretoria Executiva a aprovagado para o
estabelecimento da relagdo com Pessoas Politicamente Expostas, que deve ser efetivada por
no minimo dois Diretores.

5.5. Dos procedimentos para conhecimento de parceiros e fornecedores

A Braslight adota um conjunto de regras e procedimentos de due diligence para
identificagdo, qualificagdo e contratacdo com parceiros, fornecedores e prestadores de
servigos, prevenindo a contratagdo de pessoas fisicas ou juridicas sobre as quais recaiam
suspeitas de atividades inidéneas ou ilicitas.

Quando aplicavel, pode ser exigido de seus parceiros a comprovacao de que
possuem procedimentos adequados a prevengéo de lavagem de dinheiro e financiamento do
terrorismo.

Para controle de riscos, parceiros e fornecedores devem ser classificados dentro
de categorias de riscos definidas e documentadas em avalia¢do interna. Podem ser adotados
procedimentos de conhecimento de parceiros e prestadores diferentes a depender do nivel
de risco que representem, natureza da atividade, valor do contrato e outras categorias.

5.6. Dos procedimentos para conhecimento de colaboradores

A Braslight adota procedimentos para conhecimento de seus colaboradores,
estabelecendo, para tanto, padrdes para sele¢do, identificagcéo e qualificacéo, podendo adotar
medidas para analise reputacional ou de antecedentes, bem como comprovacdo de
idoneidade do funcionario.

As atividades exercidas por cada funcionario devem ser classificadas em
categorias de riscos definidas na avaliacdo interna de riscos da Fundacéao.

5.7. Dos procedimentos para conhecimento de produtos e servigos

Todos 0s novos planos, produtos, servicos e tecnologias desenvolvidos,
oferecidos e utilizados pela Braslight devem ser avaliados de forma prévia, sob a 6tica da
abordagem de riscos e prevencao de ilicitos, mitigando os riscos destes produtos e servicos
serem utilizados para a pratica de crimes de lavagem de dinheiro ou financiamento do
terrorismo.
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5.8. Do registro, monitoramento e analise das operac¢des

Para fins de controle de riscos e mitigacdo de ocorréncia de lavagem de dinheiro
e financiamento do terrorismo, as operacgdes realizadas no ambito dos servicos da Fundacgéo
sao devidamente registradas.

A Braslight mantém registro financeiro, através do sistema Amadeus, de todas as
operacgdes que realiza com pessoas fisicas ou juridicas com as quais estabelece relacao, em
especial operagbes com valor igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais). Essas
informagdes sédo mantidas por no minimo cinco anos.

Além do registro, a entidade estabelece procedimentos para monitoramento,
selecdo e analise de operacBes com o0 objetivo de identificar suspeitas de lavagem de dinheiro
e financiamento do terrorismo, levando em consideracdo os procedimentos dispostos em
politica de gestdo de riscos e avaliacao interna de riscos.

Os procedimentos dedicam especial atencéo as seguintes situacoes:

Contribuicdo ao plano de beneficios, pelo participante ou assistido, cujo valor seja
incompativel com a sua ocupacéo profissional ou com seus rendimentos;

e Aporte ao plano de beneficios efetuado por terceiro que ndo a patrocinadora, cujo valor
seja igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais);

e Negociagdo com pagamento em espécie, a uma mesma pessoa fisica ou juridica, cujo
valor seja igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais), seja esta participante ou
fornecedor;

e Operag0es realizadas que, por sua habitualidade, valor ou forma, configurem artificio para
evitar procedimentos de identificac&o, qualificacdo, registro ou monitoramento;

e Operac0es realizadas e os produtos e servicos contratados que, considerando as partes
envolvidas, os valores, as formas de realiza¢do, os instrumentos utilizados ou a falta de
fundamento econdmico ou legal, possam configurar a existéncia de indicios de lavagem de
dinheiro ou de financiamento do terrorismo;

e Toda e qualquer operacdo que possa caracterizar aumento substancial no valor mensal
das contribuicGes previdenciarias, sem causa aparente. Para tanto, serdo analisadas as
operacdes realizadas com valores superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

e Toda e qualquer operacdo envolvendo pessoa politicamente exposta ou seus
representantes, familiares e pessoas de seu relacionamento proximo.

O monitoramento é compartilhado pela Coordenacdo de Relacionamento com
Participantes, através da atualizagdo cadastral e pela Geréncia de Governangca Riscos e
Compliance que além das rotinas tipicas, pode atender também as denlncias especificas
para analisar os dados cadastrais do cliente e as suas operacdes, confirmando ou ndo a
existéncia de indicios de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

5.9. Das operagdes passiveis de comunicacgéo e reporte ao COAF
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Para cumprimento de obriga¢fes legais e regulatdrias, no momento de aprovagao
desta politica, a entidade esta habilitada no Sistema de Controle de Atividades Financeiras
(SISCOAF) do Conselho de Controle das Atividade Financeiras (COAF) para a realizagéo de
comunicacao de operagdes nas quais haja indicios de lavagem de dinheiro ou financiamento
do terrorismo.

A partir da identificagdo de indicios ou suspeitas, a Geréncia de Governanca,
Riscos e Compliance, elabora decisdo de comunicacdo ao COAF, de maneira fundamentada,
registrada e detalhada, a ser enviada ao 6rgédo no prazo de 24 horas da deciséo.

Na hipétese de operagbes realizadas com um mesmo cliente que, de forma
isolada ou conjunta, num mesmo més calendario, sejam iguais ou superiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), a comunicacdo ao COAF deve ser realizada no prazo de 24 horas de
sua ocorréncia, exceto operacbes decorrentes de pagamento de beneficios de carater
previdenciario, de empréstimos a participantes ou assistidos e de portabilidade ou resgate.

As operacfes eventuais, com valores iguais ou superiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) devem ser acompanhadas de documentacgéo suporte identificando sua
origem.

A Braslight deve comunicar a PREVIC a néo ocorréncia de propostas, situacdes
ou operacgdes passiveis de comunicagcdo ao COAF até ultimo dia do més de janeiro do ano
subsequente ao exercicio.

5.10. Sigilo das informacdes

Todas as informacgdes que tratam de indicios e suspeitas de lavagem de dinheiro
sdo de carater confidencial, ndo devendo, em hipétese alguma, ser disponibilizadas a
terceiros.

As comunicacdes de casos suspeitos de que trata a Instru¢do PREVIC n° 34/2020
nao devem ser levadas a conhecimento do participante envolvido, devendo permanecer para
uso exclusivo dos Orgaos Reguladores para analise e possivel investigacao.

5.11. Do acompanhamento e avaliagcéo

Para a regular implementacéo desta politica de PLD/FT no a&mbito da Braslight, é
mantida avaliagdo constante da eficiéncia de seu programa de governanca. Para isso, a

Geréncia de Governanga, Riscos e Compliance é responsavel por instituir e manter
mecanismos de acompanhamento e controle dos procedimentos aqui estabelecidos.

O acompanhamento deve ser constante, havendo, anualmente, a elaboragéo de
relatério especifico documentando a avaliacdo realizada, denominado relatério de avaliacao
de efetividade, a ser redigido, responsabilidade da Diretoria Executiva. Tal relatério deve
analisar:

e Os procedimentos destinados ao conhecimento de clientes, incluindo a verificagdo e a
validacao das informacdes dos clientes e a adequacéo dos dados cadastrais;

¢ Os procedimentos de monitoramento, selecdo, andlise e comunicacédo ao COAF, incluindo
a avaliagdo de efetividade dos parametros de selegcdo de operacdes e de situagbes
suspeitas;
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e A governanga desta politica de prevengéo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo;

e Os procedimentos destinados ao conhecimento de funcionarios, parceiros e prestadores
de servicos terceirizados; e

e As medidas de desenvolvimento da cultura organizacional voltadas a prevencdo da
lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

O relatério anual tem como data base 31 de dezembro do ano corrente e sendo
encaminhado até 30 de junho do ano seguinte para ciéncia do Comité de Auditoria, quando
houver; Conselho Fiscal; e Conselho Deliberativo.

5.12. Dos procedimentos para prevencgao ao terrorismo

E compromisso da Braslight o combate ao financiamento do terrorismo e suas
praticas. Portanto, em observancia a legislagéo e regulamentagfes do setor, compromete-se
a

e Cumprir de forma imediata as medidas estabelecidas nas resolugbes do Conselho de
Seguranca das Nagbes Unidas ou as designacdes de seus comités de san¢bes que
determinem a indisponibilidade de ativos de titularidade, direta ou indireta, de pessoas
naturais, de pessoas juridicas ou de entidades, sem prejuizo do dever de cumprir
determinagdes judiciais de indisponibilidade;

e Monitorar permanentemente as determinagfes de indisponibilidade, bem como eventuais
informagdes a serem observadas para o seu atendimento;

e Comunicar imediatamente a indisponibilidade de ativos e as tentativas de sua transferéncia

relacionadas as pessoas naturais, as pessoas juridicas ou as entidades sancionadas: a
PREVIC; ao Ministério da Justica e Seguranca Publica; e ao COAF,;

¢ Informar ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, imediatamente, sobre a existéncia
de pessoas ou ativos sujeitos a determinagfes de indisponibilidade.

e Adequar seus sistemas de controles internos com o objetivo de assegurar o combate ao
financiamento do terrorismo, 0 cumprimento das sanc¢des impostas por resolu¢des do
Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas.

5.13. Da privacidade e prote¢cdo de dados pessoais

A coleta, acesso e tratamento de dados pessoais de colaboradores, clientes e
fornecedores pessoas fisicas € essencial para o regular cumprimento das obrigacfes
estabelecidas pelas legislagfes e Instrugdes PREVIC. Portanto, atuam em conformidade com
os principios da necessidade, adequacdo e finalidade, dispostos na Lei Geral de Protecao de
Dados, bem como amparado pelos fundamentos de seus artigos 7°, Il e 11, Il, a - cumprimento
de obrigacéo legal ou regulatéria pelo controlador.

Ndo obstante, é dever da Braslight e de todos os seus colaboradores,
fornecedores e terceiros, prezar pela seguranca e privacidade dos dados pessoais tratados,
bem como pela sua utilizagdo dentro dos limites necessarios a finalidade aqui proposta,
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sempre com transparéncia, em observancia a legislacao vigente e a Politica de Protecao e
Governanca de Dados Pessoais da Braslight.

6. DAS RESPONSABILIDADES
6.1. Dos Colaboradores
E de responsabilidade de todos os colaboradores da Braslight:

e Reportar & Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance, quando observada qualquer
situagdo que indique suspeita de lavagem de dinheiro, para que a Fundacdo tome as
medidas cabiveis tempestivamente.

e Agir com diligéncia e probidade em todas as tarefas que possam envolver riscos de
lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo, dedicando especial atencdo as
operag0Oes e cadastro de clientes politicamente expostos, bem como aqueles identificados
como de alto risco em avaliacdo interna de riscos.

e Observar as diretrizes desta politica e comprometer-se com a cultura organizacional de
combate a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo, bem como participar
ativamente de cursos e treinamentos oferecidos pela entidade a respeito do tema.

6.2. Do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo € responsavel pela aprovacdo da Politica de Prevencéo
a lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, bem como analise da avaliagdo
interna de riscos e do relatério de avaliagdo de efetividade.

Ao colegiado cabera também a fiel observancia a esta Politica, promovendo o
exemplo bem como a disseminacdo e fortalecimento da cultura de combate a lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo.

6.3. Da Diretoria Executiva
A diretoria executiva da Braslight cabe:

e Zelar pelo sigilo das informacdes relativas a essa politica e sua aplicacao;

e Autorizar o relacionamento com pessoas politicamente expostas.

e Elaborar, documentar, revisar e aprovar a avaliagéo interna de riscos, a politica de gestao
de riscos, bem como politica de prevencédo a lavagem de dinheiro e financiamento do
terrorismo.

e Elaborar, anualmente relatorio de avaliagdo de efetividade;

e Realizar comunicacdes pertinentes ao COAF e a PREVIC.

6.4. Da Coordenacao de Relacionamento com Participantes

A Coordenacdo é responsavel por efetivar, de forma diligente, a validacdo
cadastral diante da documentagdo dos participantes, inclusive a existéncia de pessoa
politicamente exposta, observando os elementos previamente estabelecidos que possibilitem
a classificacdo dos clientes dentro de categorias de riscos
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6.5. Da Geréncia de Beneficios e Arrecadacéao

Cabe a geréncia sinalizar as operagdes passiveis de comunicacdo para a
Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance.

6.6. Da Geréncia de Governancga, Riscos e Compliance
A Geréncia de Governanga, Riscos e Compliance € responsavel por:

Verificar a aplicacdo desta politica e providenciar as alteragdes pertinentes;

e Analisar os relatorios com as informacdes referentes as operagbes passiveis de
comunicacao;
Transmitir as operacdes passiveis de comunicacao ao COAF,;
Executar procedimentos detalhados de due diligence e classificacdo de clientes,
fornecedores e colaboradores dentro de categorias de risco.

6.7. Da Geréncia de Gestdo de Pessoas

A geréncia é responsavel por avaliar o “Formulario de Informagbes de
Fornecedores” na identificagdo de Pessoa Politicamente Exposta.

7. DAS SANCOES

As infracdes a esta Politica sujeitam os administradores da entidade as sanc¢des
do art. 12 da Lei n°® 9.613, de 1998 e da regulamentag¢do em vigor, sem prejuizo das sanc¢des
aplicaveis por eventual descumprimento da legislacdo no &ambito da previdéncia
complementar fechada.

Aos colaboradores, diretores, conselheiros e dirigentes que descumprirem esta
politica, além das sanc¢des legais podem ser aplicadas sances éticas em conformidade com
0 Cdédigo de Conduta e Etica desta entidade.

Os parceiros e fornecedores que omitirem informagcdes ou agirem em
contrariedade a esta Politica, além das sancdes legais, podem ter seu contrato de prestacéo
de servico rescindido, sujeito a multa, observadas as disposi¢cfes contratuais.

8. DISPOSICOES GERAIS

Esta Politica deve ser documentada, elaborada pela Diretoria Executiva, aprovada
pelo Conselho Deliberativo e mantida atualizada, sendo revista a cada 2 (dois) anos ou
sempre que necessario.

Todos os documentos mencionados neste Politica e especificados abaixo deverm
ser documentados de forma fisica ou eletrénica e mantidos a disposi¢éo da PREVIC:

e Documentos relativos a politica de prevengéo a lavagem de dinheiro e ao financiamento
do terrorismo

e Documentos relativos a avaliacao interna de risco, juntamente com a documentacéo de
suporte a sua elaboracao

¢ Relatorio de avaliagéo de efetividade; e
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e Quaisquer documentos que comprovem a adocdo dos procedimentos previstos nesta
Politica.

9. ANEXOS
N&o aplicavel

A presente politica foi aprovada na reunidao do Conselho Deliberativo realizada em 24 de junho
de 2021, e sua vigéncia se deu a partir dessa data.
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